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1. Acerca de la OISS

ORGANIZACIÓN 
IBEROAMERICANA DE 

SEGURIDAD SOCIAL 
(OISS)

Organismo 
internacional  
constituido 

formalmente en 1954

Promoción del bienestar 
económico y social de los 
países iberoamericanos 

mediante la coordinación, el 
intercambio de experiencias en 
Seguridad Social y, en general, 
en el ámbito de la protección 

social.

Desarrollo de la 
protección social y la 
modernización de su 

gestión. 

Labores de formación, 
actividades de estudio, debate, 

información y divulgación, 
asistencia y apoyo técnico, 

visitas interinstitucionales, y 
programas de impulso al 

desarrollo de la Seguridad 
Social en Iberoamérica
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2. Demografía

Avances médicos y sociales han 
prolongado la esperanza de 

vida (70,7 años para los 
hombres y 76,6 años para las 

mujeres), a la vez que 
disminuye el nº de jóvenes. 

Proceso heterogéneo en 
Iberoamérica – Ventanas 

demográficas frente a fases 
avanzadas

Proceso global de 
envejecimiento de la población 
sin precedentes. Envejecimiento 

como proceso  general, 
profundo y duradero

El nº de mayores de 65 años es 
de unos 600 millones en todo el 
mundo, un 10% de la población. 
En 2050 se espera que llegue a 

ser el 22% de la población 
mundial.

En la Comunidad 
Iberoamericana el 7,8% son 
personas de 65 y mas años, 
unos 50 millones de adultos 
mayores en el conjunto de la 
Comunidad Iberoamericana.

Marcado sesgo de género. Las 
mujeres son la mayoría de las 

personas mayores y de quiénes 
les proveen servicios de 

cuidados
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2. Demografía



3. Ruralidad
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4. Alfabetización
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Envejecimiento 
como proceso 
heterogéneo

Las personas adultas mayores llegan a la 
edad de retiro en mejores condiciones que 

antes

Proceso de “envejecimiento de la vejez” -
23% de las personas adultas mayores 
supera los 80 años en Iberoamérica

La edad a la que se es adulta mayor se 
difumina, depende de cada persona, 

contexto, país, etc.

Importancia de que las políticas públicas de 
envejecimiento se adapten a cada persona

Importancia de promover el envejecimiento 
activo, la gestión de la edad en el lugar de 

trabajo y la preparación a la jubilación
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Seguridad económica de las personas 
adultas mayores

Sólo 1 de cada 4 personas adultas mayores recibe una pensión contributiva 
por vejez (importante sesgo de género)

El 50% de la población de América Latina trabaja en la economía informal. 
Solo cotiza el 45% de la población trabajadora (20-40% de la población de 

rentas bajas y solo 17% de independientes)

8,4 tasa de dependencia (personas en edad productiva por cada persona 
mayor de 65 años)

34% de las personas  mayores son económicamente activas

Retos para la red de apoyo por los cambios en la estructura de las familias

Pensiones no contributivas
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6. Seguridad económica



Acceso a servicios de atención a la salud 
de calidad:

Las personas adultas mayores requieren un mayor uso de los servicios de salud, 
pero a menudo carecen de ingresos para costearlo- Exclusión sanitaria

Falta de profesionales de la salud especializados/as en personas adultas 
mayores

Necesidad de adaptar los servicios de salud a las necesidades de los mayores 
(discapacidad, enfermedades crónicas y neurodegenerativas, etc.)
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8. Acceso a servicios de salud



• Cambios en la estructura de las familias,
menor disponibilidad de cuidadores
familiares

• Deseo de los mayores de permanecer en sus
hogares el mayor tiempo posible (80%)

• Aumento de las situaciones de dependencia
por el envejecimiento. Necesidad de
cuidados por 10 años en promedio

• Riesgo de que esa responsabilidad recaiga
en las mujeres (+90%), limitando sus
posibilidades en el mercado de trabajo

• Servicios privados sólo como apoyo a los
servicios públicos

Atención a 
las personas 
en situación 

de 
dependencia:
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RESPUESTAS DESDE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS:

• Adaptar los sistemas de protección social al número y a las necesidades de los 
adultos mayores

• Mantener la cohesión social evitando brechas por edad

• Fomentar el empleo formal y los sistemas contributivos

• Desarrollar sistemas de atención a la dependencia públicos

• Formación de profesionales 

Importancia de que las personas mayores estén en la 
agenda política

Responsabilidad de adaptarse al cambio compartida 
por todos los agentes clave (Instituciones públicas, 

organizaciones ciudadanas, empresas privadas, etc.)
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11. Acciones OISS

Programa Personas Adultas Mayores 

• Observatorio de mayores

• Informe a las Cumbres Iberoamericanas de Jefes 
de Estado y de Gobierno

• Página web

• Boletín electrónico

• Encuentros/seminarios

• Intercambios de experiencias

• Cursos presenciales

• Cursos a distancia

Apoyo ciudades amigables con las 
personas mayores
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